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Uchwała Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowejnr 12 z Oddziałami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Pilez dnia 30.08.2022 r. w sprawie Statutu Szkoły
Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 i art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.Prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), uchwala się Statut Szkoły Podstawowej nr 12z Oddziałami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Pile.

Rozdział 1. Postanowienia ogólne§ 11. Szkoła nosi nazwę: Szkoła Podstawowa nr 12 z Oddziałami Integracyjnymiim. Janusza Korczaka w Pile.2. Szkoła o której mowa w ust. 1, zwana dalej Szkołą, jest ośmioletnią publiczną szkołąpodstawową dla uczniów.3. Szkoła ma siedzibę przy ulicy Lelewela 140, 64-920 Piła, powiat pilski, województwowielkopolskie.4. Organem prowadzącym Szkołę jest Gmina Piła z siedzibą przy Placu Staszica 10,64-920 Piła. § 2
1. Nazwa Szkoły jest używana w pełnym brzmieniu.
2. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.
3. Tablica urzędowa Szkoły zawiera pełną nazwę Szkoły.§ 3
1. Szkoła posiada własny sztandar.
2. Szkoła hołduje tradycyjnym ceremoniałom, obejmującym:
1) uroczystości rozpoczęcia roku szkolnego,
2) uroczystości pasowania na ucznia,
3) coroczne obchody święta Szkoły,
4) uroczystość zakończenia roku szkolnego.§ 4Ilekroć w Statucie jest mowa o:1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawooświatowe,2) uczniach – należy przez to rozumieć uczniów Szkoły,3) nauczycielach i innych pracownikach – należy przez to rozumieć personel szkolny,4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców i Samorządzie Uczniowskim –należy przez to rozumieć organy Szkoły.§ 5Statut określa:1) cele i zadania Szkoły,2) organy Szkoły i ich szczegółowe zadania,3) organizację pracy Szkoły,4) zakres zadań nauczycieli i innych pracowników,5) prawa i obowiązki uczniów,6) szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów.
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Rozdział 2. Cele i zadania Szkoły§ 6
1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie Prawo oświatowe orazw przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a także zawartew Programie Wychowawczo - Profilaktycznym – dostosowane do potrzebrozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, w zakresie odnoszącym siędo kształcenia podstawowego:1) realizuje prawa każdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do kształcenia się orazprawa uczniów do wychowania i opieki, odpowiednich do wiekui osiągniętego rozwoju,2) wspomaga wychowawczą rolę rodziny,3) wspiera ucznia w rozwoju ku pełnej dojrzałości w sferze fizycznej, emocjonalnej,intelektualnej, duchowej i społecznej, wzmacnia i uzupełnia przez działania z zakresuprofilaktyki problemów uczniów,4) dostosowuje treści, metody i organizację nauczania do możliwości psychofizycznychuczniów, a także możliwość korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczneji specjalnych form pracy dydaktycznej,5) umożliwia pobieranie nauki przez uczniów z niepełnosprawnościami,niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym, zgodniez indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,6) realizuje opiekę nad uczniami z niepełnosprawnościami przez umożliwianierealizowania zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczaniaoraz zajęć rewalidacyjnych,7) realizuje opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianierealizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoływ skróconym czasie,8) kształtuje u uczniów postawy prospołeczne i obywatelskie, w tym poprzez możliwośćudziału w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwuuczniów w życiu społecznym,9) upowszechnia wśród uczniów wiedzę i umiejętności niezbędne do aktywnegouczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i światowej,10) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole,11) upowszechnia wśród uczniów wiedzę o zasadach zrównoważonego rozwoju orazkształtowania postaw sprzyjających jego wdrażaniu w skali lokalnej, krajoweji globalnej,12) organizuje opiekę uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej,13) dostosowuje kierunki i treści kształcenia do wymogów rynku pracy,14) kształtuje u uczniów postawy przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjająceaktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowaniew procesie kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnychlub metodycznych,15) przygotowuje uczniów do wyboru zawodu i kierunku kształcenia,
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16) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów przezorganizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz kształtowanie aktywnościspołecznej i umiejętności spędzania czasu wolnego,17) upowszechnia wśród uczniów wiedzę o bezpieczeństwie oraz kształtuje właściwepostawy wobec zagrożeń, w tym związanych z korzystaniemz technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych,18) kształtuje u uczniów umiejętności sprawnego posługiwania się technologiamiinformacyjno-komunikacyjnymi jako narzędziami służącymi do świadomego,bezpiecznego i odpowiedzialnego funkcjonowania w społeczeństwie cyfrowym,19) rozwija u uczniów kompetencje fundamentalne i przekrojowe, kształtuje umiejętnościsamodzielnego uczenia się oraz budowania ich sprawczości i odpowiedzialności,20) wspiera dobrostan psychiczny i fizyczny uczniów oraz kształtowanie postawprozdrowotnych w ramach obowiązkowych zajęć edukacji zdrowotnej,
2. Szkoła wykonuje swoje zadania poprzez:1) zapewnienie bezpłatnego nauczania w zakresie ramowych planów nauczania,2) realizowanie podstawy programowej ustalonej dla szkół podstawowych,organizowanie kształcenia, wychowania i opieki uczniów z niepełnosprawnościamiuczęszczającymi do szkoły,3) kształcenie umiejętności służących zdobywaniu wiedzy, nawiązywaniui utrzymywaniu poprawnych kontaktów z innymi dziećmi, dorosłymi, osobamiz niepełnosprawnościami,4) wspomaganie poczucia przynależności do społeczności szkolnej, środowiskalokalnego, regionu i kraju,5) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej, które regulują odrębneprocedury; pomoc ta obejmuje również działania wspierające dobrostan uczniów orazrozwijanie ich odporności psychicznej, a także kompetencji emocjonalnychi społecznych,6) umożliwianie rozwijania zainteresowań i realizację indywidualnych programównauczania,7) kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego realizowaniu celówstosownie do warunków szkoły i wieku ucznia poprzez:a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów,b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów,c) realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego,8) umożliwienie rozwoju uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez:a) zajęcia rozwijające uzdolnienia,b) zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się,c) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze,d) zajęcia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijającekompetencje emocjonalno - społeczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym,e) zajęcia rewalidacyjne w szczególności uwzględniające rozwijanie umiejętnościkomunikacyjnych,f) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu,g) zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia,
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h) porady i konsultacje,i) warsztaty.9) umożliwienie realizacji obowiązku szkolnego dla dzieci zamieszkałychw obwodzie, a w klasach integracyjnych z terenu miasta Piły, dyrektor może zezwolićna przyjęcie dzieci z innych obwodów,10) sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęćobowiązkowych i pozalekcyjnych,11) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć realizowanych poza terenem szkoły,które odbywają się w następujących formach:a) wycieczki przedmiotowe (także wyjazdowe imprezy sportowe),b) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w których udział nie wymaga od uczestnikówprzygotowania kondycyjnego i umiejętności specjalistycznych,c) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje, rajdy,d) imprezy wyjazdowe — związane z realizacją programu nauczania, takie jak: zieloneszkoły, szkoły zimowe, szkoły ekologiczne,e) wycieczki zagraniczne,12)współdziałanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymiinstytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży:a) poradnia psychologiczno-pedagogiczna: pomaga w diagnozowaniu problemóww nauce, zachowaniu oraz oferuje wsparcie specjalistów,b) policja: dba o bezpieczeństwo uczniów i prowadzi zajęcia profilaktyczne na tematprawa i zagrożeń,c) sąd rodzinny i nieletnich: współdziała w sytuacjach zagrożenia demoralizacją lubprzestępczością nieletnich,d) Ośrodek Pomocy Społecznej: pomaga rodzinom w trudnej sytuacji materialnej lubżyciowej,e) biblioteki, domy kultury i muzea: organizują zajęcia pozalekcyjne, wystawyi konkursy rozwijające zainteresowania,f) uczelnie wyższe i szkoły średnie: pomagają w doradztwie zawodowym i pozwalająuczniom uczestniczyć w zajęciach pokazowych,g) organ prowadzący: finansuje i nadzoruje bieżącą działalność placówki,h) fundacje i stowarzyszenia: oferują dodatkowe programy edukacyjne, stypendia orazpomoc psychologiczną (np. Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę),13)organizowanie (w miarę posiadanych środków) różnych form pomocy uczniom,którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoci wsparcie, w tym również pomoc materialna:i) zapewnienie pomocy finansowej we współpracy z Miejskim Ośrodkiem PomocySpołecznej, Radą Rodziców, Towarzystwem Przyjaciół Dzieci, sponsorami,j) pomoc w pokonywaniu trudności szkolnych poprzez organizowanie zespołówdydaktyczno – wyrównawczych, korekcyjno – kompensacyjnych oraz konsultacjelogopedyczne,k) pomoc w przezwyciężaniu sytuacji trudnych, problemów emocjonalnych poprzezspotkania z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem,
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l) współpraca z rodzicami w rozwiązywaniu problemów wychowawczych (doradztwowychowawcze) oraz współpraca z właściwymi instytucjami w celu wczesnegowykrycia zjawisk niepokojących i podjęcie działania profilaktycznego,m)czuwanie nad realizacją obowiązku szkolnego poprzez stosowanie jednakowych zasadpostępowania wobec uczniów wagarujących,14)organizowanie procesu uczenia się opartego na doświadczeniu, współpracy,eksperymentowaniu i realizacji projektów edukacyjnych, w tym w ramach tygodniaprojektowego. § 7Cele wskazane w § 6 Szkoła osiąga poprzez realizację podstawy programowejkształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, ramowy plan nauczania, programów nauczaniadanych zajęć edukacyjnych i innych zadań oświatowych przewidzianych prawem.§ 81. Organizacja pracy projektowej:1) Szkoła organizuje projekty edukacyjne o charakterze międzyprzedmiotowym.2) Projekty mogą być realizowane indywidualnie lub zespołowo.3) Udział ucznia w projekcie podlega dokumentowaniu.4) Efekty projektu mogą stanowić element oceny osiągnięć edukacyjnych ucznia.§ 91. Organizacja kształcenia cyfrowego:Szkoła rozwija kompetencje cyfrowe uczniów poprzez:1) odpowiedzialne korzystanie z technologii informacyjno – komunikacyjnych,2) edukację medialną,3) krytyczną analizę informacji,4) bezpieczne korzystanie z zasobów cyfrowych.
Rozdział 3. Organy Szkoły§ 10Organami Szkoły są:1) Dyrektor Szkoły,2) Rada Pedagogiczna,3) Rada Rodziców,4) Samorząd Uczniowski.

§ 111. Dyrektor Szkoły:1) kieruje działalnością szkoły lub placówki oraz reprezentuje ją na zewnątrz,2) sprawuje nadzór pedagogiczny, z zastrzeżeniem art. 62 ust. 2,3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwojupsychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencjistanowiących,5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przezradę pedagogiczną szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe
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wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarcząobsługę szkoły,6) wykonuje zadania związanie z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielomw czasie zajęć organizowanych przez szkołę,7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych,8) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych,9) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innychorganizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jestdziałalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalnościdydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły,10) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształceniaspecjalnego ucznia,11) współpracuje z pielęgniarką szkolną sprawującą profilaktyczną opiekę zdrowotną naddziećmi, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem właściwejrealizacji tej opieki.12) wdraża odpowiednie środki techniczne i organizacyjne zapewniające zgodnośćprzetwarzania danych osobowych przez szkołę lub placówkę z przepisami o ochroniedanych osobowych.2. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycielii pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decydujew sprawach:1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innympracownikom szkoły,3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej szkoły,w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałychpracowników szkoły.3. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną,rodzicami i samorządem uczniowskim.4. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go wicedyrektor.§ 12Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowiące i opiniujące przewidziane w ustawie:1) zatwierdza plany pracy szkoły,2) podejmuje uchwały w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,3) podejmuje uchwały w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole,po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców,4) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,5) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tymsprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celudoskonalenia pracy szkoły,6) opiniuje organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych,7) opiniuje projekt planu finansowego,8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innychwyróżnień,
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9) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałychprac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęćdydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.Działalność Rady Pedagogicznej określa ustawa i wydany na jej podstawie regulaminu.§ 131. Działalność i skład Rady Rodziców określa ustawa i wydany na jej podstawieregulamin.2. Rada Rodziców wykonuje kompetencje przewidziane w ustawie.3. Rada Rodziców:1) może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącegoszkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniamiwe wszystkich sprawach szkoły,2) uchwala w porozumieniu z radą pedagogiczną program wychowawczo –profilaktyczny szkoły,3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowaniaszkoły,4) opiniuje projekt planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,5) opracowuje swój regulamin, który jest zatwierdzany przez zebranie ogólnerodziców i nie może być sprzeczny ze statutem, a który ustala między innymi:a) kadencję, tryb, powołanie i odwołanie Rady Rodziców,b) organa rady, sposób ich wyłaniania i zakres kompetencji,c) tryb podejmowania uchwał,d) zasady wydatkowania funduszy. § 14
1. Samorząd Uczniowski wykonuje uprawnienia przewidziane w ustawie.
2. Samorząd Uczniowski:1) tworzą wszyscy uczniowie szkoły,2) może przedstawiać Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowiwnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczącychrealizacji podstawowych praw ucznia takich jak:a) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celemi stawianymi wymaganiami,b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwychproporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajaniawłasnych zainteresowań,d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,e) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej orazrozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymiw porozumieniu z dyrektorem,f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,3) w porozumieniu z Dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresuwolontariatu,4) opracowuje swój regulamin, który nie może być sprzeczny ze statutem.

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
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http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
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§ 151. Organy Szkoły są obowiązane do wzajemnego współdziałania przy wykonywaniuswoich zadań ilekroć przepisy prawa tak stanowią lub potrzeba współpracy jestuzasadniona merytorycznie.2. Jeżeli przepisy prawa nie stanowią inaczej, organ Szkoły zobowiązany do współpracyzajmuje stanowisko bez zbędnej zwłoki.3. W ramach współpracy organy Szkoły wymieniają stosowne informacjeo podejmowanych i planowanych zadaniach i mogą uczestniczyć na prawach osóbzaproszonych w posiedzeniach organów kolegialnych oraz organizować posiedzeniawspólne.4. Warunki organizacyjne współpracy pomiędzy organami Szkoły zapewnia Dyrektor.§ 16Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów miedzy nimi.Dyrektor:1) jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej, w związku z tym wykonuje uchwały o ilesą zgodne z prawem oświatowym,2) wstrzymuje wykonanie uchwał sprzecznych z prawem, powiadamiając o tym fakcieorgan prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny,3) rozstrzyga sprawy sporne wśród członków rady, jeżeli w regulaminie je pominięto,4) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet,5) bezpośrednio współpracuje ze społecznymi organami szkoły np. Radą Rodziców,6) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracownikówniepedagogicznych, które regulują odrębne procedury,7) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielami a rodzicami,8) dba o przestrzeganie postanowień zawartych w statucie Szkoły, w swojej działalnościkieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu,9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,w związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżelidziałalność tych organów narusza interesy szkoły i nie służy rozwojowi,10) jeżeli uchwała Rady Rodziców jest sprzeczna z prawem lub ważnym interesemszkoły, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie określonym w regulaminie radyuzgadnia z nią sposób postępowania w sprawie będącej przedmiotem uchwały,11) w przypadku braku uzgodnienia, o którym mowa, Dyrektor szkoły przekazuje sprawędo rozstrzygnięcia organowi prowadzącemu,12) w sprawach spornych dotyczących uczniów ustala się co następuje:a) uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa lubrzecznika praw ucznia,b) sprawy nierozstrzygnięte kierowane są do Dyrektora, którego decyzje są ostateczne.
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Rozdział 4. Organizacja pracy Szkoły§ 17Struktura organizacyjna Szkoły obejmuje klasy I – VIII.

§ 181. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest oddział.2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.3. W celu zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej nauczycielwychowawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.4. Liczba uczniów w oddziale klas I–III szkoły podstawowej wynosi nie więcej niż 25.5. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęćdydaktyczno-wychowawczych, do oddziału klasy I, II lub III szkoły podstawowejucznia zamieszkałego w obwodzie tej szkoły, dyrektor szkoły podstawowej,po poinformowaniu rady oddziałowej, o której mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy,dzieli dany oddział, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad liczbę określonąw ust. 4.6. Na wniosek rady oddziałowej, o której mowa w ust. 5, oraz za zgodą organuprowadzącego szkołę, dyrektor szkoły podstawowej może odstąpić od podziału,o którym mowa w ust. 5, zwiększając liczbę uczniów w oddziale ponad liczbęokreśloną w ust. 4. Liczba uczniów w oddziale może być zwiększona nie więcej niżo 2 uczniów.7. Oddział, w którym liczbę uczniów zwiększono zgodnie z ust. 6, może funkcjonowaćze zwiększoną liczbą uczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego.§ 191. Godzina lekcyjna w Szkole trwa 45 minut.2. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I–III szkoły podstawowejustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas trwaniazajęć, o którym mowa w ust. 1.3. Prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż60 minut jest możliwe jedynie w uzasadnionych przypadkach, pod warunkiemzachowania ogólnego tygodniowego czasu trwania zajęć.4. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnościami trwa 60 minut.5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć w czasie krótszymniż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny czas tych zajęć w okresietygodniowym.6. Czas trwania zajęć innych niż przewidziane w ust. 1, 3 i 4 określają przepisy odrębne.7. Zajęcia w szkole będą zawieszone w razie wystąpienia:1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprezogólnopolskich lub międzynarodowych,2) temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęciaz uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów,3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną,

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
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4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów innegoniż określone w pkt 1–3.8. Obowiązek przejścia na nauczanie zdalne nastąpi w sytuacji, gdy zawieszenie zajęćzostanie wprowadzone na okres dłuższy niż 2 dni. Wprowadzenie nauczania zdalnegonastąpi nie później niż w 3 dniu zawieszenia.
§ 20Szkoła organizuje zajęcia dodatkowe, w formach odpowiadającym potrzebomi oczekiwaniom uczniów i ich rodziców oraz możliwościom finansowym Szkoły. Udziałuczniów w zajęciach dodatkowych jest dobrowolny i bezpłatny.§ 211. W szkole tworzy się oddziały integracyjne zgodnie z zapotrzebowaniem środowiskai za zgodą organu prowadzącego.2. Uczniowie z niepełnospawnościami przyjmowani są do klas integracyjnych nawniosek rodziców dziecka na podstawie orzeczenia kwalifikującego do kształceniaspecjalnego w klasach integracyjnych.3. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym wynosi nie więcej niż 20, w tym nie więcejniż 5 uczniów z niepełnospawnością.4. Za zgodą organu prowadzącego szkołę liczba uczniów z niepełnosprawnościamiw oddziale integracyjnym w szkole ogólnodostępnej może być wyższa niż określonaw ust. 3, jeżeli uczeń uczęszczający do tego oddziału uzyska orzeczenie o potrzebiekształcenia specjalnego wydane z uwagi na niepełnosprawność w trakcie rokuszkolnego.5. Doboru uczniów do oddziału integracyjnego dokonuje Dyrektor Szkołyz uwzględnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych orazmożliwości psychofizycznych uczniów, w tym uczniów z niepełnosprawnościami.§ 221. Od klasy IV w Szkole tworzy się oddziały sportowe (jeden na danym poziomie),do których rekrutacja odbywa się na podstawie przeprowadzonych testów sprawnościfizycznej wyznaczonych przez określony związek sportowy.2. W oddziale sportowym są prowadzone zajęcia sportowe obejmujące szkoleniesportowe w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkołydanego typu, dla co najmniej 24 uczniów w oddziale w pierwszym roku szkolenia.3. Uczniowie uczęszczający do oddziałów sportowych biorą udziałwe współzawodnictwie sportowym.4. Szkolenie sportowe może być także realizowane z wykorzystaniem obiektówlub urządzeń sportowych innych podmiotów, na podstawie umowy zawartej międzyorganem prowadzącym szkołę a danym podmiotem.5. W oddziałach sportowych w ramach zajęć sportowych jest realizowane szkoleniesportowe na podstawie programów szkolenia zatwierdzonych przez ministrawłaściwego do spraw kultury fizycznej.6. Program szkolenia jest realizowany równolegle z programem nauczaniauwzględniającym podstawę programową kształcenia ogólnego.



12

7. Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć sportowych w oddziałachsportowych wynosi 10 godzin,8. Minimalna liczba uczniów w grupie ćwiczeniowej w oddziale sportowym wynosi 12.W uzasadnionych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego szkołę, liczbauczniów w grupie ćwiczeniowej może być mniejsza.9. W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzącego zajęcia sportowe, lub opiniilekarza, uzasadniającej brak możliwości kontynuowania przez ucznia szkoleniasportowego, uczeń przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestrudo oddziału szkolnego działającego na zasadach ogólnych.§ 231. W szkole działa Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ), którykoordynuje działania związane z doradztwem zawodowym realizowanym na rzeczuczniów.2. System obejmuje ogół działań o charakterze orientacji zawodowej i doradztwazawodowego, mających na celu wspieranie uczniów w procesie podejmowaniaświadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.3. System uwzględnia aktualne krajowe i wojewódzkie prognozy zapotrzebowaniana pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego oraz wyniki monitoringu karierabsolwentów.4. Do zadań szkoły w ramach Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowegonależy w szczególności:1) Opracowywanie i coroczna aktualizacja programu realizacji doradztwa zawodowegowe współpracy z lokalnymi lub regionalnymi pracodawcami, izbami gospodarczymioraz przedstawicielami wybranych branż.2) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjnei zawodowe.3) Realizacja treści programowych z zakresu doradztwa zawodowego, uwzględniającychm.in.:a) wpływ sztucznej inteligencji (AI) i nowoczesnych technologii na rynek pracy,b) elastyczne formy zatrudnienia i pracę zdalną,c) korzyści płynące z wyboru kształcenia zawodowego (w tym szybsze wejściena rynek pracy i zdobywanie kwalifikacji),d) zasady funkcjonowania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)i Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji.4) Organizowanie wizyt zawodoznawczych u pracodawców, a także w branżowychcentrach umiejętności (BCU).5) Aktywne zaznajamianie uczniów i ich rodziców z nowoczesnymi cyfrowyminarzędziami doradztwa zawodowego, w tym ogólnodostępnymi platformamiedukacyjnymi, bazami zawodów oraz oficjalnym kanałem komunikacji z doradcązawodowym.6) Zapewnienie wsparcia z zakresu doradztwa zawodowego o charakterze włączającym,dostosowanego do potrzeb uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE),w tym uczniów niepełnosprawnych, uwzględniającego indywidualne możliwości oraz
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ograniczenia zdrowotne uczniów (we współpracy z pedagogiem specjalnymi psychologiem szkolnym).5. W realizacji doradztwa zawodowego szkoła współpracuje z:1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,2) pracodawcami, organizacjami pracodawców i izbami gospodarczymi,3) placówkami doskonalenia nauczycieli oraz branżowymi centrami umiejętności,4) Ochotniczymi Hufcami Pracy,5) uczelniami wyższymi w celu realizacji zajęć pokazowych, wykładów otwartychi projektów edukacyjnych dla uczniów.6. Rodzice uczniów są włączani w proces doradczy m.in. poprzez udziałw dedykowanych spotkaniach warsztatowych, konsultacjach oraz udostępnianieim materiałów informacyjnych i narzędzi cyfrowych ułatwiających wspieranie dzieciw planowaniu ścieżki kariery.7. Koordynatorem prac związanych z WSDZ jest powołany przez dyrektora szkołydoradca zawodowy.8. Do szczegółowych obowiązków doradcy zawodowego należy m.in.:1) prowadzenie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego,2) koordynowanie współpracy z partnerami zewnętrznymi, pracodawcami orazuczelniami wyższymi,3) bieżąca analiza trendów rynkowych, prognoz rynku pracy oraz przekładanie ichna praktyczne działania doradcze,4) wykorzystywanie w procesie diagnozowania predyspozycji zawodowych uczniównowoczesnych narzędzi cyfrowych.9. W realizację doradztwa zawodowego zaangażowani są wszyscy nauczyciele orazwychowawcy klas, psycholog, pedagog, pedagog specjalny, nauczyciel – bibliotekarz,nauczyciele świetlicy szkolnej.10. Corocznie przeprowadzana jest ewaluacja Wewnątrzszkolnego Systemu DoradztwaZawodowego na podstawie obserwacji zajęć grupowych, sprawozdania z realizacjiWewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, informacji zwrotnejod uczniów i rodziców – ocena przydatności zajęć z zakresu orientacji i doradztwazawodowego, a uzyskane wyniki przedstawiane są Radzie Pedagogicznej.§ 24
1. Realizując zadania statutowe Szkoła zapewnia społeczności szkolnej możliwośćkorzystania z:1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem (sale lekcyjne i pracownie),2) biblioteki szkolnej,3) świetlicy,4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej,5) sal gimnastycznych,6) boisk sportowych,7) zespołu urządzeń sportowych i rekreacyjnych,8) pomieszczeń sanitarno – higienicznych i szatni.
2. W szkole jest zorganizowana stołówka, z której korzystać mogą uczniowie,na zasadach odpłatności.
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§ 25
1. Biblioteka jest interdyscyplinarną pracownią pełniącą rolę centrum informacyjnegow szkole dla uczniów, nauczycieli, pracowników szkoły i rodziców.
2. Biblioteka szkolna umożliwia realizację potrzeb i zainteresowań czytelniczo–edukacyjnych, uczniów, i rodziców. Służy do realizacji zadań dydaktyczno–wychowawczych i opiekuńczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,uczestniczy w przygotowaniu uczniów do samokształcenia w tym równieżdo korzystania z innych bibliotek i środków informacji.
3. Biblioteka w szczególności:1) gromadzi i udostępnia podręczniki, materiały ćwiczeniowe oraz inne materiałybiblioteczne,2) stwarza warunki do efektywnego posługiwania się technologiami informacyjno –komunikacyjnymi,3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania użytkowników oraz wyrabiai pogłębia nawyk czytania i uczenia się,4) podejmuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturalną i społecznąużytkowników,5) przeprowadza inwentaryzację księgozbioru biblioteki szkolnej.§ 26
1. Z zasobów i usług biblioteki korzystają bezpłatnie uczniowie, nauczyciele i innipracownicy Szkoły.
2. Biblioteka prowadzi rejestr użytkowników i wypożyczanych przez nich materiałówbibliotecznych. § 27
1. Biblioteka składa się z wypożyczalni i czytelni.
2. Wypożyczalnia i czytelni jest czynna w dniach, w których w Szkole odbywają sięzajęcia szkolne. § 28W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, odpowiedzialny za jejfunkcjonowanie, zgodnie z zakresem swoich obowiązków.§ 291. Szkoła prowadzi świetlicę szkolną w celu zapewnienia uczniom zajęć świetlicowychuwzględniających potrzeby edukacyjne, w szczególności wynikające z realizacjipodstawy programowej kształcenia ogólnego, oraz potrzeby rozwojowe uczniów,a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijającezainteresowania uczniów oraz zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny.2. Świetlica stanowi integralną część szkoły i realizuje swoje zadania w oparciu o rocznyplan pracy świetlicy, skorelowany z Programem Wychowawczo-ProfilaktycznymSzkoły.3. Świetlica zorganizowana jest dla uczniów, którzy pozostają w szkole dłużejze względu na czas pracy rodziców/opiekunów prawnych, organizację dojazdudo szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w szkole.4. Do głównych zadań świetlicy w zakresie wspierania wszechstronnego rozwoju ucznianależy:
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1) Wspieranie rozwoju poznawczego i edukacyjnego:a) tworzenie odpowiednich warunków do nauki własnej,b) udzielanie doraźnej pomocy uczniom mającym trudności w nauce,c) rozbudzanie ciekawości poznawczej, kreatywności oraz twórczego myślenia poprzezudział w zajęciach i grach edukacyjnych.2) Rozwój społeczny i interpersonalny:a) kształtowanie nawyków kultury osobistej, koleżeństwa i empatii,b) wdrażanie do zgodnego współżycia i współdziałania w grupie rówieśniczej,c) rozwijanie umiejętności komunikacji społecznej, radzenia sobie z emocjami orazrozwiązywania konfliktów w sposób bez przemocy.3) Rozwój kulturalno-estetyczny i artystyczny:a) rozwijanie zainteresowań plastycznych, muzycznych, teatralnych i czytelniczych,b) kształtowanie wrażliwości estetycznej oraz organizowanie warunków do ekspresjitwórczej ucznia.4) Rozwój fizyczny i prozdrowotny:a) zapewnienie warunków do harmonijnego rozwoju fizycznego poprzez organizowaniegier i zabaw ruchowych na świeżym powietrzu oraz sali gimnastycznej,b) promowanie zdrowego stylu życia, higieny osobistej oraz nawyków dbałościo własne zdrowie i bezpieczeństwo.5. Zajęcia w świetlicy organizowane są w formach uwzględniających potrzeby edukacyjnei rozwojowe uczniów oraz ich możliwości psychofizyczne, w szczególności poprzez:a) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia,b) zajęcia plastyczno-techniczne, muzyczne i czytelnicze,c) gry i zabawy świetlicowe (w tym integracyjne i stolikowe),d) zajęcia relaksacyjne i wyciszające,e) czas na swobodną aktywność uczniów pod nadzorem wychowawcy.6. Wychowawcy świetlicy ściśle współpracują z wychowawcami klas, pedagogiem,psychologiem szkolnym oraz rodzicami/opiekunami prawnymi, w celu wczesnegorozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów orazwspierania ich mocnych stron.7. Do świetlicy przyjmowani są uczniowie na podstawie wniosku/karty zgłoszenia ucznia,składanych przez rodziców lub opiekunów prawnych.8. Liczba uczniów w grupie wychowawczej świetlicy nie powinna przekraczać 25 osób.W przypadku grup integracyjnych, liczba uczniów na zajęciach świetlicowychpozostających pod opieką jednego nauczyciela nie przekracza 20 osób, w tymuczniów z niepełnosprawnościami nie więcej niż 5.9. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje wicedyrektor.10. Zakres czynności i obowiązki wychowawcy świetlicy:1) prowadzi dokumentację świetlicy zgodnie z aktualnymi przepisami,2) opracowuje roczny plan pracy,3) prowadzi zajęcia świetlicowe zgodnie z planem pracy,4) powierzonych uczniów otacza opieką i dba o ich bezpieczeństwo,5) współpracuje z nauczycielami przedmiotów i wychowawcami klas w zakresie pomocyw kompensowaniu braków dydaktycznych,
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6) współpracuje z rodzicami,7) dba o aktualny wygląd świetlicy, o powierzony sprzęt i pomoce dydaktyczne.11. Dokumentację świetlicy stanowią:1) roczny plan pracy,2) regulamin świetlicy,3) ramowy rozkład dnia,4) dziennik zajęć,5) wniosek/karta zgłoszenia. § 301. Stosownie do potrzeb i możliwości, w granicach prawa, Szkoła korzysta z usługwolontariuszy.2. Udział wolontariuszy w zajęciach organizowanych przez Szkołę jest dopuszczalny,o ile obowiązujące przepisy prawa nie zastrzegają prowadzenia tych zajęć przeznauczycieli bądź innych specjalistów.3. Sposób organizacji i realizacji działań w zakresie wolontariatu, w tym jego formyi zasady, określone są w odrębnym regulaminie wolontariatu.§ 31Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymiinstytucjami działającymi na rzecz rodziny, uczniów, w trybie roboczym i poprzez zawieranieewentualnych porozumień określających organizację tego współdziałania.§ 321. Szkoła współdziała z rodzicami uczniów, zapewniając bezpośredni kontakt rodzicomz Dyrektorem Szkoły, wychowawcą oddziału i poszczególnymi nauczycielami.2. Szkoła przekazuje rodzicom uczniów wszelkie informacje związane z realizacją zadaństatutowych Szkoły i indywidualną sytuacją ucznia, z poszanowaniem przepisówo ochronie danych osobowych.3. Kontakty rodziców ze Szkołą i nauczycielami następuje w formie:1) zebrań okresowych ogółu rodziców uczniów danego oddziału z wychowawcąoddziału, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,2) nadzwyczajnych zebrań rodziców uczniów danego oddziału z Dyrektorem Szkoły,wychowawcą oddziału bądź nauczycielami, zwoływanych z inicjatywy Dyrektoralub na wniosek rady oddziałowej lub wychowawcy oddziału, zaakceptowany przezDyrektora,3) spotkań indywidualnych z wychowawcą oddziału lub innymi nauczycielami,niekolidujących z rozkładem zajęć lekcyjnych,4) przedkładaniu przez rodziców uczniów opinii i wniosków dotyczących pracy Szkoły.§ 33Wszelkie zajęcia organizowane przez Szkołę muszą zapewniać ich uczestnikomwymagane prawem warunki bezpieczeństwa i higieny.
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Rozdział 5. Zadania nauczycieli i innych pracowników Szkoły
§ 341. Wszyscy pracownicy Szkoły wykonują swoje obowiązki ogólne, wynikającez przepisów powszechnego prawa pracy, obowiązki szczególne, wynikającez przepisów zakładowych i obowiązki indywidualne, związane z rodzajemwykonywanej pracy.2. Niezależnie od obowiązków, o których mowa w ust. 1, pracownicy Szkoły podejmująwszelkie potrzebne działania i stosują wszelkie środki zapobiegające wypadkomuczniów i usuwające zagrożenia bezpieczeństwa uczniów.3. W celu zapewnienia bezpiecznych warunków opieki nad uczniami Szkoła instalujemonitoring przy pomocy kamer telewizji wewnętrznej.§ 351. Nauczyciel prowadzący zajęcia z uczniami nie może opuszczać miejsca zajęć, chybaże Dyrektor Szkoły wyrazi na to zgodę, a opiekę nad uczniami przejmie innypracownik Szkoły.2. Doraźne zastępstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy i z tego powodunieodbywających się obowiązkowych zajęć dydaktycznych, opiekuńczychlub wychowawczych pełnią nauczyciele Szkoły, wyznaczeni przez Dyrektora.§ 361. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoły zawiadamiają Dyrektora o obecności na terenieSzkoły osób postronnych oraz o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach noszącychznamiona wykroczenia lub przestępstwa albo stanowiących zagrożenie dla zdrowiai życia uczniów.2. Nauczyciele kontrolują obecność uczniów na zajęciach obowiązkowychi zawiadamiają wychowawcę oddziału o przypadkach nieusprawiedliwionejnieobecności ucznia w Szkole.Do zadań nauczyciela należy w szczególności:1) realizowanie obowiązującej podstawy programowej oraz programu wychowawczo -profilaktycznego szkoły,2) planowanie procesu dydaktycznego w oparciu o efekty uczenia się,3) stosowanie zróżnicowanych metod aktywizujących,4) wykorzystywanie oceniania kształtującego,5) wspieranie rozwoju kompetencji społecznych uczniów,6) organizowanie działań projektowych i międzyprzedmiotowych,7) monitorowanie dobrostanu uczniów,8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań,9) sprawowanie opieki nad uczniami podczas prowadzonych zajęć obowiązkowychi pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę,10) prowadzenie zajęć obowiązkowych, pozalekcyjnych i innych organizowanych przezszkołę zgodnie z obowiązującymi przepisami z zachowaniem bezpieczeństwa(punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć), niedopuszczalne jest pozostawianieuczniów podczas zajęć bez opieki,
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11) pełnienie przed lekcjami i podczas przerw dyżurów nauczycielskich, harmonogramdyżurów (nazwiska nauczycieli, czas pełnienia dyżurów oraz miejsce pełnieniadyżuru) wywieszony jest w pokoju nauczycielskim,12) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,13) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniów,14) eliminowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,15) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,16) opracowanie wraz z nauczycielami współorganizującymi kształcenie indywidualnychprogramów edukacyjno - terapeutycznych w oparciu o diagnozę medyczną,psychologiczno – pedagogiczną oraz informacje od rodzicówi z placówek pozaszkolnych,17) czynny udział w pracy Rady Pedagogicznej, realizowaniu jej postanowieńi uchwał.Do zadań nauczyciela współorganizującego kształcenie należy w szczególności:1) diagnozowanie (we współpracy z pedagogiem, pedagogiem specjalnymi psychologiem) potrzeb i ocenianie możliwości ucznia,2) opracowanie wraz z nauczycielem prowadzącym indywidualnych programówedukacyjno - terapeutycznych w oparciu o diagnozę medyczną, psychologiczno –pedagogiczną oraz informacje od rodziców i z placówki pozaszkolnej,3) współpraca z nauczycielem prowadzącym w tworzeniu ocen opisowych,4) opracowanie, wraz z nauczycielem prowadzącym strategii lekcji tak, by nauczaniewszystkich uczniów było skuteczne i uwieńczone sukcesami,5) współpraca z nauczycielami przedmiotów, prowadzenie fragmentów lekcji,6) kształtowanie samodzielności, odporności emocjonalnej, samoakceptacjii uspołecznienia uczniów z niepełnosprawnościami,7) prowadzenie działań zmierzających do integracji i bezpiecznego funkcjonowaniaucznia z niepełnosprawnością w społeczności szkolnej,8) systematycznie informowanie rodziców o postępach i wynikach w naucei zachowaniu ich dzieci,9) pełnienie wobec rodziców roli doradcy.§ 371. Wychowawcą oddziału klasowego może być jedynie nauczyciel przedmiotunauczanego w Szkole.2. Dla zapewniania ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności wychowawcaopiekuje się przydzielonym mu oddziałem przez cały okres jednego etapuedukacyjnego, chyba że zmiana wychowawcy uzasadniona jest szczególnymiokolicznościami.3. Zadaniem wychowawcy jest wspomaganie rozwoju powierzonych mu uczniów,procesu uczenia się i przygotowanie uczniów do życia społecznego.4. Obowiązki wychowawcy obejmują w szczególności:1) podejmowanie działań na rzecz integracji uczniów w oddziale,2) organizowanie we współpracy z rodzicami uczniów życia oddziału,3) organizowanie uczestnictwa oddziału w życiu Szkoły,
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4) informowanie uczniów i ich rodziców o zasadach oceniania zachowania uczniówi postępów w nauce,5) rozpoznawanie potrzeb i trudności uczniów oraz – w miarę możliwości Szkoły –zaspokajanie tych potrzeb i usuwanie trudności,6) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego przez wychowanków,w szczególności w zakresie regularnego uczęszczania przez dziecko na zajęcialekcyjne, otaczanie, opieką uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych,7) systematyczne prowadzenie dokumentacji działalności wychowawczeji opiekuńczej,8) dokonywanie oceny wyników nauczania i pracy wychowawczej klasy orazprzedkładania sprawozdania z postępów dydaktyczno – wychowawczychna posiedzeniach Rady Pedagogicznej,9) zapoznawanie uczniów z prawami człowieka i obywatela,10) kształtowanie w uczniach potrzeby szanowania prawa i zasad współżyciaspołecznego,11) kształtowanie w uczniach umiejętności radzenia sobie w sytuacjach przemocy,demoralizacji oraz zagrożeń uzależnieniami,12) przyczynianie się do organizowania opieki i pomocy materialnej uczniomznajdującym się w trudnej sytuacji życiowej,13) wnioskowanie o nagradzanie lub ukaranie uczniów.§ 38Do obowiązków psychologa/pedagoga należy:1) diagnozowanie środowiska wychowawczego,2) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej w odpowiednichformach,3) współpracowanie z rodzicami uczniów potrzebujących szczególnej troskiwychowawczej,4) zabieganie o różne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniów,5) współpracowanie z rodzicami w zakresie działań wychowawczych i profilaktycznych,udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniów,6) współpracowanie z placówkami wspierającymi proces dydaktyczno-wychowawczyszkoły i poszerzającymi zakres działań o charakterze profilaktycznym, w tymz Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną.Do obowiązków pedagoga specjalnego należy:1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymispecjalistami, rodzicami oraz uczniami w:a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnieniaaktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły,b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniemindywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwościpsychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji,zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnychlub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniającychfunkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,
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c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środkówdydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne,odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne orazmożliwości psychofizyczne ucznia;2) współpraca z zespołem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programuedukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształceniaspecjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ichfunkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie uczniai jego uczestnictwo w życiu szkoły,b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem,c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowychi edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów;4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniówi nauczycielom;5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami,6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowegonauczycieli szkoły w zakresie zadań określonych w pkt 1–5.§ 39Do obowiązków nauczyciela bibliotekarza należy:1) gromadzenie, opracowanie i udostępnianie zbiorów,2) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacjiz różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianiei pogłębianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się,4) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną,5) prowadzenie obowiązującej dokumentacji bibliotecznej,6) odpowiedzialność za stan majątkowy biblioteki,7) uzgadnianie stanu majątkowego biblioteki i projektowania wydatków bibliotekiz dyrektorem szkoły.Zakres współpracy z uczniami:1) poradnictwo w wyborach czytelniczych,2) pomoc w rozwijaniu własnych zainteresowań,3) pomoc uczniom przygotowującym się do konkursów, olimpiad przedmiotowychoraz mającym trudności w nauce,4) informowanie o nowościach czytelniczych,5) angażowanie uczniów w projekty propagujące czytanie.Zakres współpracy z nauczycielami:1) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym,2) informowanie nauczycieli i wychowawców o stanie czytelnictwa uczniów,3) propagowanie nowości czytelniczych,
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4) współudział w organizacji imprez szkolnych, konkursów i olimpiad.Zakres współpracy z rodzicami:1) pomoc w doborze literatury,2) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wśród rodziców,3) informowanie rodziców o stanie czytelnictwa uczniów.Zakres współpracy z innymi bibliotekami i instytucjami kulturalnymi:1) wspólne organizowanie imprez czytelniczych,2) udział w spotkaniach autorskich, wystawach, kiermaszach,3) wymiana wiedzy i doświadczeń w pracy z uczniami.
Rozdział 6. Prawa i obowiązki uczniów§ 401. Uczeń ma prawo do:1) zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymiwymaganiami,

2) indywidualizacji pracy na zajęciach edukacyjnych do potrzeb rozwojowychi edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych,
3) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniuzgodnie ze szkolnym systemem oceniania,
4) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo,
5) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronęposzanowania godności,
6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,
7) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbiorupodczas zajęć pozalekcyjnych,
8) pomocy w przypadku trudności w nauce oraz korzystania z poradnictwapsychologiczno – pedagogicznego,
9) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkołya także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innychosób,
10) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz do uczestnictwaw kółkach zainteresowań działających w szkole,
11) odpoczynku w czasie przerw między lekcjami oraz przerw świątecznych i ferii,
12) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach określonych odrębnymi przepisami,
13) uczestnictwa i udziału w organizowaniu imprez kulturalnych, oświatowych,sportowych i rozrywkowych na terenie szkoły,
14) złożenia skargi w przypadku naruszenia jego praw do rzecznika praw ucznia,15) otrzymywania regularnej informacji zwrotnej dotyczącej swoich postępów,16) uczestniczenia w projektach edukacyjnych,17) współdecydowania o wybranych formach realizacji zadań edukacyjnych,18) wsparcia w planowaniu własnego rozwoju edukacyjnego.2. Uczeń ma obowiązek przestrzegać postanowień zawartych w statucie szkoły,a zwłaszcza:
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1) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innychpracowników szkoły,2) szanować i ochraniać przekonania i własności innych osób,3) przeciwstawiać się przejawom brutalności,4) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne i swoich kolegów,5) dbać o dobro, ład i porządek w szkole,6) brać aktywny udział w lekcjach oraz uzupełniać braki wynikające z absencji,prowadzić starannie, systematycznie zeszyty,7) nie spóźniać się, nie opuszczać zajęć lekcyjnych, każdą nieobecność usprawiedliwiaćna piśmie lub w formie elektronicznej u wychowawcy klasy w ciągu 7 dnipo powrocie do szkoły, brak usprawiedliwienia po 7 dniach daje wychowawcypodstawę do uznania nieobecności za nieusprawiedliwioną, wychowawcazobowiązany jest do przechowywania usprawiedliwień przez okres 30 dni,8) szanować symbole narodowe, dbać o honor szkoły i współdziałać w tworzeniujej autorytetu,9) przestrzegać przyjętego wizerunku ucznia,10) na uroczystości i apele (w szczególności rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego)uczniowie przychodzą w stroju galowym (biała koszula lub bluzka, marynarka,kamizelka, bądź sweter, spodnie lub spódnica w kolorze granatowym bądź czarnym,nie dopuszcza się bluz z kapturami, napisami lub nakryć głowy),11) w dni, gdy nie obowiązuje strój galowy, uczniowie chodzą ubrani schludniei estetycznie,12) przestrzegać regulaminu pomieszczeń szkolnych wynikających ze specyfikijej przeznaczenia (sale lekcyjne, stołówka, biblioteka, szatnie, sale gimnastyczne),13) szanować sprzęt szkolny oraz wyposażenie klas i innych pomieszczeń, za wyrządzonąszkodę odpowiadają materialnie rodzice ucznia bądź uczniów, którzy ją spowodowali,14) uczniom zabrania się wnoszenia na teren szkoły środków zagrażających życiui zdrowiu,15) uczniowie nie mogą opuszczać terenu szkoły podczas przerw,16) zwolnienie z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą prośbę rodzica,17) uczniom zabrania się korzystania z telefonów komórkowych oraz innych osobistychurządzeń elektronicznych (w tym smartwatchy, tabletów) w czasie trwania zajęćlekcyjnych i pozalekcyjnych oraz przerw śródlekcyjnych (warunki korzystaniaz telefonów komórkowych zawarte są w Programie Wychowawczo -Profilaktycznym).3. Uczeń może otrzymać nagrodę np. za:
1) wyniki w nauce,
2) wzorową postawę uczniowską,
3) udział w konkursach na szczeblu szkoły i poza szkołą,
4) osiągnięcia sportowe,
5) pracę na rzecz szkoły i środowiska.4. Uczeń może otrzymać następujące nagrody:1) pochwałę udzieloną przez wychowawcę lub innego nauczyciela wpisaną do dziennikaelektronicznego,
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2) pochwałę udzieloną przez Dyrektora szkoły wobec uczniów klasy lub całej szkoły,3) nagrodę Rady Pedagogicznej w formie dyplomu lub listu pochwalnego,4) nagrodę w formie upominku od Rady Rodziców przyznaną na wniosek RadyPedagogicznej, Dyrektora, przedstawicieli czy opiekunów organizacji uczniowskieji kół zainteresowań,5) wpisanie swojego nazwiska w kronice szkoły,6) inne.5. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora szkoły przysługuje uczniowi prawowniesienia pisemnego zastrzeżenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawydo Dyrektora szkoły w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawęw terminie 14 dni, może posiłkować się opinią wybranych organów szkoły.6. Uczeń może otrzymać karę (stosowana kara nie może naruszać jego nietykalnościi godności osobistej) np.za:
1) niewłaściwy stosunek do obowiązków szkolnych, kolegów, nauczycieli i innychpracowników szkoły,
2) nieprzestrzeganie przyjętych form praworządnego i kulturalnego zachowania sięw szkole i poza nią,
3) świadome niszczenie mienia szkolnego,
4) naruszenie postanowień statutu szkoły.7. Uczeń może być ukarany:1) przez nauczyciela:a) ustnym upomnieniem,b) uwagą negatywną wpisaną do dziennika elektronicznego;2) przez wychowawcę:a) ustnym upomnieniem,b) uwagą negatywną wpisaną do dziennika elektronicznego,c) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,d) pozbawieniem funkcji pełnionych w klasie lub w szkole,e) zakazem reprezentowania szkoły na zewnątrz,f) pisemną naganą udzieloną w porozumieniu z przedstawicielami Rady Pedagogicznej;3) przez dyrektora:a) upomnieniem ustnym lub pisemnym,b) pisemną naganą dyrektora:- jeśli wcześniejsze oddziaływania nie odniosły skutku w postaci poprawy zachowania,- jeśli jednorazowe zachowanie stanowi rażące naruszenie obowiązków uczniowskichwynikających ze Statutu,c) zgłoszeniem sprawy na policję,d) przeniesieniem do innej szkoły za zgodą Wielkopolskiego Kuratora Oświatyw Poznaniu.- Karę tę stosuje się po uprzednim wyczerpaniu kar przewidzianych w punkcie 6 orazw przypadku szczególnie rażących naruszeń regulaminu, zwłaszcza zachowańzagrażających życiu i zdrowiu innych osób.4) W przypadku gdy uczeń wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynukaralnego na terenie szkoły lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego
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lub obowiązku nauki, dyrektor szkoły może za zgodą rodziców/opiekunów zastosowaćśrodki oddziaływania wychowawczego w postaci:a) pouczenia,b) ostrzeżenia ustnego albo ostrzeżenia na piśmie,c) przeproszenia pokrzywdzonego,d) przywrócenia stanu poprzedniego,e) wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły.8. Od każdej wymierzonej kary uczeń może odwołać się za pośrednictwem SamorząduUczniowskiego, wychowawcy lub rodziców do Dyrektora w terminie dwóch dniod nałożenia kary.9. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoły i przewodniczącym SamorząduUczniowskiego, a w szczególnych przypadkach z powołanymi przez siebieprzedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwołanie w ciągu 3 dnii postanawia:
1) oddalić odwołanie, podając pisemne uzasadnienie,
2) odwołać karę,
3) zawiesić warunkowo wykonanie kary.10. Od decyzji podjętej przez Dyrektora szkoły odwołanie nie przysługuje.11. Spory między rodzicami a nauczycielami rozstrzyga Dyrektor szkoły.12. Szkoła informuje rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniuwobec niego kary. § 411. Szkoła w miarę swoich możliwości udziela pomocy i wsparcia w różnych formachuczniom, którym jest to potrzebne z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych.2. Pomoc i wsparcie, o których mowa w ust. 1 nie narusza uprawnień uczniówspełniających warunki określone przepisami prawa do pomocy materialnejo charakterze socjalnym i charakterze motywacyjnym.
Rozdział 7. Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów.§ 42Statut określa szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów,z uwzględnieniem powszechnie obowiązujących przepisów o celach i zakresie tego oceniania.

§ 43
1. Ocenianiu podlegają:
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniuprzez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomościi umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawyprogramowej i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniającychtę podstawę, oraz formułowaniu oceny.
3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału,nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad
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współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonychw Statucie Szkoły.
4. Ocenianie ma charakter wspierający rozwój ucznia i służy: monitorowaniu postępówucznia, udzielaniu informacji zwrotnej, motywowaniu do dalszej pracy, planowaniuindywidualnego rozwoju ucznia. § 44
1. Cele oceniania:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu orazpostępach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacjizwrotnej o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć oraz wskazówek dosamodzielnego planowania własnego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce,zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia,
5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno –wychowawczej.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskaniaposzczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowychi dodatkowych zajęć edukacyjnych,2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania,3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowychi dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnejzachowania, według skali i w formach przyjętych w danej szkole,4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęćedukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocenklasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania,7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu oraz o szczególnychuzdolnieniach ucznia. § 451. Ocenianie odbywa się w ciągu dwóch półroczy:
1) I półrocze – od 1 września do 31 stycznia (bez względu na termin ferii zimowych),
2) II półrocze – od 1 lutego do ostatniego dnia roku szkolnego.2. Nauczyciele w pierwszym tygodniu zajęć informują uczniów, a wychowawcyna pierwszym spotkaniu rodziców o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznychi rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęćedukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
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sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, które dostępne są na stronieinternetowej szkoły.
2) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenyklasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,
3) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
4) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej ocenyklasyfikacyjnej zachowania.3. Nauczyciel przedmiotu i wychowawca klasy zapisują w dzienniku informacjeo przebytej rozmowie z uczniami na temat wymagań edukacyjnych i zasad oceniania.4. Wychowawca klasy zapisuje w Karcie spotkań z rodzicami informacje o zapoznaniurodziców z wymaganiami edukacyjnymi i zasadami oceniania.5. W przypadku nieobecności rodzica/opiekuna prawnego na zebraniu, wychowawcainformuje o wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania wiadomością przeze - dziennik. § 46Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciachedukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwościpsychofizycznych ucznia.Przy ocenie uczniów z niepełnosprawnościami i uczniów z opiniami z publicznejporadni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznejuwzględnia się ich zaangażowanie, indywidualne możliwości oraz predyspozycje, a takżewpływ posiadanych zaburzeń i dysfunkcji na zachowanie ucznia.W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnegowydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanymlub znacznym klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się z uwzględnieniem ustaleńzawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.§ 471. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców. Rodzice są informowanio: efektach uczenia się osiąganych przez ucznia, postępach w realizacji projektówedukacyjnych, wynikach oceniania wspierającego rozwój ucznia.2. Sprawdzone i ocenione przez nauczyciela prace pisemne i kartkówki uczniowie otrzymujądo domu celem poinformowania rodziców w ciągu 14 dni od daty pisania pracy kontrolnej(nie wliczając dni wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych i czasu chorobynauczyciela).3. Nauczyciel uzasadniając ocenę odnosi się do stopnia opanowania wymagań edukacyjnychoraz aktywności ucznia. Uzasadnienie oceny może mieć formę informacji ustnej lubpisemnej. Na prośbę rodziców lub ucznia złożoną na piśmiew sekretariacie, nauczyciel ustalający ocenę, pisemnie ją uzasadnia w ciągu 7 dni.§ 48Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć praktyczno –technicznych, plastyki, muzyki należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładanyprzez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć,a w przypadku wychowania fizycznego także systematyczność udziału ucznia w zajęciach
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oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kulturyfizycznej. § 49Przy ocenianiu projektów edukacyjnych uwzględnia się w szczególności:zaangażowanie ucznia, współprace w grupie, samodzielność działania, kreatywność, sposóbprezentacji rezultatów i osiągnięte efekty uczenia się.§ 50Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowychi edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego na podstawie tegoorzeczenia oraz ustaleń zawartych w programie edukacyjno - terapeutycznym,2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradnispecjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradnipsychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej wskazującą na potrzebętakiego dostosowania,4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzebrozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznychucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów,5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przezucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego –na podstawie tej opinii. § 511. Dyrektor szkoły zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z naukidrugiego języka obcego nowożytnego w trybie i na zasadach określonychw rozporządzeniu w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniówi słuchaczy w szkołach publicznych.2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnegoalbo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcegonowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacjiprzebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo„zwolniona”. § 521. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznychna zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonychmożliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza,na czas określony w tej opinii.2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, informatykina podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciachwydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
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3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji tych zajęć uniemożliwia ustalenieśródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczaniazamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.§ 53
1. Możliwe są następujące formy sprawdzania wiedzy i umiejętności:1) formy ustne (odpowiedzi, aktywność, recytacja, wypowiedzi na zadany temat),2) formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkówki, testy, prace dodatkowe,projekty, dyktanda, wypowiedzi pisemne),3) formy pośrednie między ustną a pisemną (prezentacja samodzielnie wyszukanychinformacji),4) formy praktyczne (np. obsługa komputera, posługiwanie się mapą, konstruowanie,wykonywanie różnych przedmiotów zgodnie z instrukcją, prace plastyczne) orazformy sprawnościowe (np. ćwiczenia fizyczne),5) formy zabawowe (aktywne uczestnictwo w zabawach, grach dydaktycznych).§ 54W klasach I - III dopuszcza się następujące formy oceniania śródrocznego:
1) słowne (pochwała, motywowanie do zwiększonego angażowania się w proces uczeniasię),
2) pisemne (pisemne informacje o postępach ucznia zapisywane w dzienniczkulub umieszczane np. na teście, w ćwiczeniach, zeszycie),
3) literowe, cyfrowe zgodne z poszczególnymi poziomami kompetencji jako komentarzdo podziału procentowego uzyskanych punktów ze sprawdzianów i testów

Litera Poziom kompetencji Ilość zdobytychpunktów %
W Wysoki 100%
BD Bardzo dobry 99 - 87
D Dobry 86 - 73
P Podstawowy 51 - 72
K Konieczny 31 - 50
PK Poniżej koniecznego 0 - 30
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§ 55
1. W klasach IV – VIII obowiązują następujące zasady oceniania:1) cyfrowe (w skali sześciostopniowej)

Celujący 6
Bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczający 2
Niedostateczny 1

2) punktowe (testy, sprawdziany),3) werbalne (ustne informacje nauczyciela),4) opisowe (notatka w zeszycie napisana przez nauczyciela),5) ikonograficzne (za pomocą znaków „+”, „-”).2. Dopuszcza się stosowanie opracowanych przez nauczyciela zróżnicowanych formoceniania bieżącego w zależności od rodzaju ocenianej pracy, których kryteria jestzobowiązany posiadać we własnej dokumentacji do wglądu dyrektora szkoły orazudostępnić na stronie internetowej szkoły www.sp12.net.pl.§ 561. Z przedmiotów: wychowanie fizyczne, technika, zajęcia praktyczno – techniczne,plastyka oraz muzyka dopuszcza się nieprzygotowanie ucznia do lekcji, co odnotowuje sięw dzienniku lekcyjnym symbolem „NP”.2. Pisemne sprawdziany odbywać się będą zgodnie z wymaganiami podstawyprogramowej każdego przedmiotu.3. W przypadku choroby uczeń może pisać sprawdzian po powrocie do szkoływ terminie uzgodnionym z nauczycielem.4. Prace klasowe i sprawdziany zapowiada się z tygodniowym wyprzedzeniem.5. W tygodniu nie można przeprowadzić więcej niż 3 sprawdziany lub prace klasowe.Uczniowie mogą pisać tylko jeden sprawdzian w ciągu dnia.6. Kartkówki, które obejmują materiał z trzech ostatnich lekcji są zapowiadane.7. W ciągu jednego dnia nie można przeprowadzić więcej niż 2 kartkówki.8. Dla prac pisemnych ustala się następujące zasady ich oceniania:0% - 34% ocena niedostateczna35% - 54% ocena dopuszczająca55% - 74% ocena dostateczna75% - 89% ocena dobra90% - 99% ocena bardzo dobra100% ocena celująca.9. W ocenianiu bieżącym możliwe są pewne odmienności wynikające zarównoze specyfiki przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych nauczyciela, jaki potrzeb danego oddziału, pod warunkiem przestrzegania ogólnych przepisówrozporządzenia.
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10. Poprawa ocen jest dobrowolna. Uczeń ma prawo do poprawy (jeden raz) każdej ocenyi każdego działania w terminie dwóch tygodni. Uczeń może poprawić oceny bieżącew umówionym z nauczycielem terminie, po uzgodnieniu formy poprawy.11. Uczeń ńie ma moz liwoś ci poprawiańia oceń ńa tydzień przed klaśyfikacją.§ 57
1. O poziomie osiągnięć edukacyjnych ucznia oraz o jego zachowaniu nauczycielinformuje rodziców poprzez:
1) kontakty bezpośrednie:a) zebrania ogólnoszkolne, w okresie zagrożenia epidemicznego przeprowadzanena platformie Teams,b) zebrania klasowe tzw. wywiadówki (przynajmniej dwa razy w ciągu roku szkolnego),w okresie zagrożenia epidemicznego przeprowadzane na platformie Teams,c) spotkania indywidualne z nauczycielami i wychowawcą po wcześniejszym umówieniusię,
2) kontakty pośrednie:a) wiadomości przez e-dziennik;b) rozmowy telefoniczne;c) korespondencję listową;d) „Zeszyt do korespondencji z rodzicami” jako alternatywny sposób komunikowania siępo uprzednim ustaleniu wychowawcy z rodzicami.§ 581. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięćedukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planienauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w statucieszkoły - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania.2. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniuosiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym rokuszkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnychi rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.3. Śródroczna i roczna ocena opisowa klasyfikacyjna w klasach I-III z zajęćedukacyjnych uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomościi umiejętności w stosunku do wymagań i efektów kształcenia oraz wskazuje potrzebyrozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lubrozwijaniem uzdolnień.4. Nauczyciel wychowawca w klasach I-III informuje o przewidywanej ocenie rocznejna cztery tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej w oparciuo poniższą tabelę:
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data: wychowawca:
5. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniuklasy przez ucznia klas I-III szkoły podstawowej w trybie i na zasadach określonychw art. 44o ust. 2 uoso.6. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polegana podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonychw szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym orazustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej ocenyklasyfikacyjnej zachowania, według następującej skali:1) stopień celujący – 6 (skrót – cel),2) stopień bardzo dobry – 5 (skrót – bdb),3) stopień dobry – 4 (skrót – db),4) stopień dostateczny – 3 (skrót – dst),5) stopień dopuszczający – 2 (skrót – dop),
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6) stopień niedostateczny – 1 (skrót – ndst).Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny,dopuszczający. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest: niedostateczny.7. Na zakończenie I półrocza nauki nauczyciele wystawiają ocenę śródrocznąw e-dzienniku dwa dni robocze przed zebraniem rady pedagogicznej w sprawieklasyfikacji. Nie poprzedza jej ocena przewidywana śródroczna.8. Powinnością rodziców jest systematyczne kontrolowanie oraz sprawdzanie na bieżącoinformacji od dyrektora szkoły i nauczycieli pojawiających się w e-dzienniku.§ 591. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnychustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne,a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy,po zasięgnięciu opinii nauczycieli (poprzez analizę wpisów w dzienniku) i uczniówdanej klasy oraz ocenianego ucznia.2. W oddziale integracyjnym śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęćedukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnegoustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opiniinauczyciela zatrudnionego w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego.3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna może być zmienionatylko w wyniku przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego lub poprawkowego.§ 601. Zachowanie ucznia w szkole i poza szkołą podlega śródrocznej i rocznej ocenie, którejcelem jest:
1) kształtowanie postawy uczniów zgodnej z celami wychowania,
2) aktywizowanie uczniów w procesie wychowania oraz motywowanie potrzebydoskonalenia własnego postępowania,
3) wdrażanie do samooceny,
4) wyrażanie opinii o stopniu przestrzegania przez uczniów norm postępowania.2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy,nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasadwspółżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonychw statucie szkoły.3. Ocena zachowania uwzględnia podstawowe obszary:1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikomszkoły,3) przejmowanie odpowiedzialności za własny rozwój i zaangażowanie w realizacjęcelów rozwojowych,4) przestrzeganie norm społecznych w szkole i poza nią,5) dbałość o kulturę języka,6) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,7) współpraca oraz dbałość o dobre relacje z innymi,8) zaangażowanie w życie klasy, szkoły i wspólnoty lokalnej,
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9) wykazywanie się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów.4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęćedukacyjnych.5. W klasach I – III ocena zachowania śródroczna i roczna jest oceną opisową. Uczeńjest oceniany w poszczególnych obszarach zachowań wg skali w załączonej tabeli:

6. Począwszy od klasy IV ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się według skali:1) wzorowe,2) bardzo dobre,3) dobre,4) poprawne,5) nieodpowiednie,6) naganne.7. Kryteria uzyskania poszczególnych ocen zachowania:1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:a) przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły,b) przestrzega zasad zawartych w regulaminach szkolnych,c) przestrzega zasad kulturalnego zachowania (używa zwrotów grzecznościowych,dba o czystość osobistą, estetykę swojego ubioru i wyglądu, dba o kulturę słowai dyskusji),d) jest przykładem w systematycznym i punktualnym uczęszczaniu do szkoły(nie ma spóźnień),e) jest przygotowany do zajęć lekcyjnych,f) właściwie zachowuje się podczas zajęć,g) wywiązuje się z powierzonych obowiązków,



34

h) inicjuje i bierze udział w pracach na rzecz klasy, szkoły i środowiska, jest aktywnyspołecznie,i) szanuje mienie osobiste i społeczne,j) wykazuje się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów,k) szanuje innych, w tym nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,l) ma właściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami,m) reaguje na przejawy zła,n) pomaga innym,o) zgodnie z zainteresowaniami bierze udział w konkursach oraz zawodach sportowychszkolnych i pozaszkolnych, osiągając sukcesy,p) godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz.2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:a) przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły,b) przestrzega zasad zawartych w regulaminach szkolnych,c) przestrzega zasad kulturalnego zachowania (używa zwrotów grzecznościowych,dba o czystość osobistą, estetykę swojego ubioru i wyglądu, dba o kulturę słowai dyskusji),d) bardzo rzadko spóźnia się na lekcje,e) jest przygotowany do zajęć lekcyjnych,f) właściwie zachowuje się podczas zajęć,g) wywiązuje się z powierzonych obowiązków,h) bierze udział w pracach na rzecz klasy, szkoły i środowiska,i) szanuje mienie osobiste i społeczne,j) wykazuje się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów,k) szanuje innych, w tym nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,l) ma właściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami,m) reaguje na przejawy zła,n) pomaga innym,o) zgodnie z zainteresowaniami bierze udział w konkursach oraz zawodach sportowych.3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:a) przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły,b) przestrzega zasad zawartych w regulaminach szkolnych,c) przestrzega zasad kulturalnego zachowania (używa zwrotów grzecznościowych,dba o czystość osobistą, estetykę swojego ubioru i wyglądu, dba o kulturę słowai dyskusji),d) sporadycznie spóźnia się na lekcje,e) jest przygotowany do zajęć lekcyjnych,f) właściwie zachowuje się podczas zajęć,g) wywiązuje się z powierzonych obowiązków,h) uczestniczy w życiu klasy i szkoły,i) szanuje mienie osobiste i społeczne,
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j) wykazuje się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów,k) szanuje innych, w tym nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,l) ma właściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami,m) reaguje na przejawy zła,n) pomaga innym.4) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:a) przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły,b) przestrzega zasad zawartych w regulaminach szkolnych,c) stara się być kulturalny i dbać o wygląd zewnętrzny,d) regularnie spóźnia się na lekcje,e) zwykle jest przygotowany do zajęć lekcyjnych,f) właściwie zachowuje się podczas zajęć,g) zwykle wywiązuje się z powierzonych obowiązków,h) szanuje mienie osobiste i społeczne,i) wykazuje się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów,j) szanuje innych, w tym nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,k) ma właściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami.5) ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:a) nie zawsze przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły,b) nie zawsze przestrzega zasad zawartych w regulaminach szkolnych,c) odznacza się niską kulturą w szkole i poza nią,d) często spóźnia się na lekcje,e) przeszkadza w prowadzeniu zajęć,f) lekceważy polecenia nauczycieli,g) nie uczestniczy w życiu klasy i szkoły,h) niszczy mienie osobiste i społeczne,i) nie wykazuje się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów,j) nie szanuje innych, w tym nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,k) ma niewłaściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami,l) demonstruje swoje nieodpowiednie zachowanie dając zły przykład innym,m) kłamie, nie przyznaje się do popełnionych wykroczeń – obarcza nimi innych.6) ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:a) nie przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły,b) nie przestrzega zasad zawartych w regulaminach szkolnych,c) odznacza się bardzo niską kulturą osobistą w szkole i poza nią,d) stale spóźnia się na lekcje,e) przeszkadza w prowadzeniu zajęć,f) lekceważy polecenia nauczycieli,g) nie uczestniczy w życiu klasy i szkoły,h) niszczy mienie osobiste i społeczne,
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i) nie wykazuje się szacunkiem dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kulturyinnych narodów,j) nie szanuje innych, w tym nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,k) ma niewłaściwy stosunek do osób z niepełnosprawnościami,l) zachowuje się w sposób rażący, niezgodny z regulaminami szkolnymi,m) kłamie, nie przyznaje się do popełnionych wykroczeń - obarcza nimi innych,n) wchodzi w konflikt z prawem,o) popełnia kradzieże i rozboje,p) używa środków odurzających,q) pali papierosy,r) pije alkohol. § 61Tryb postępowania przy wystawianiu oceny zachowania w klasach IV – VIII.1) Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniówi ich rodziców o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannejrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.2) Jawną ocenę zachowania wystawia wychowawca klasy po zasięgnięciu opiniinauczycieli poszczególnych przedmiotów na cztery tygodnie przed radąklasyfikacyjną oraz zebraniu opinii uczniów danej klasy i samooceny ucznia.Wychowawca ma prawo zwołać zebranie nauczycieli uczących w danym zespoleklasowym celem skonsultowania proponowanej oceny zachowania. Przy wystawianiuoceny wychowawca może wziąć pod uwagę szczególne sytuacje rodzinne, zdrowotne,losowe ucznia.3) Oceny zachowania powinny być wystawione pod koniec każdego semestru w oparciuo przyjęte kryteria zawarte w szczegółowych warunkach sposobu ocenianiawewnątrzszkolnego.4) O przewidywanej obniżonej ocenie zachowania ucznia (poniżej oceny poprawnej),uczeń i jego rodzice powinni być poinformowani przez wychowawcę na czterytygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.5) Wychowawca klasy i inni nauczyciele są zobowiązani do odnotowywaniapozytywnych i negatywnych informacji o zachowaniu ucznia w e-dziennikuw zakładce „Notatki – uwagi o uczniach”.6) Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenialub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeńlub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształceniaspecjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradnipsychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.7) Od proponowanej przez wychowawcę oceny zachowania mogą wnieść zastrzeżeniaczłonkowie rady pedagogicznej. Wychowawca po rozpatrzeniu wniosków radypedagogicznej, ustala ostateczną ocenę z zachowania.
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§ 62Egzamin klasyfikacyjny.1) Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęćedukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej ocenyklasyfikacyjnej z powodu jego nieobecności na zajęciach edukacyjnychprzekraczającej połowę czasu przeznaczonego na nie w szkolnym planie nauczania.2) Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawaćegzamin klasyfikacyjny.3) Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionejnieobecności lub na pisemny wniosek jego rodziców, rada pedagogiczna możewyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:a) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki:b) uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.5) Z pisemną prośbą o wyrażenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczeń lub rodziceucznia, zwracają się do dyrektora szkoły nie później niż w przeddzieńklasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.6) Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi i jego rodzicom ustalony przez nauczycielaprowadzącego dane zajęcia edukacyjne zakres treści obowiązujący na egzaminieklasyfikacyjnym niezwłocznie po podjęciu decyzji lub informacji o jegoprzeprowadzeniu. Rodzice ucznia potwierdzają otrzymanie zakresu materiału na ww.egzamin.7) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającymdzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminuklasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami.8) Terminy egzaminów klasyfikacyjnych, uzgodnione z uczniem i jego rodzicami,wyznacza dyrektor szkoły, z tym, że nie później niż w dniu poprzedzającym dzieńzakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.9) W skład komisji do przeprowadzenia egzaminów klasyfikacyjnych dla uczniówszkoły, którzy zdają egzaminy klasyfikacyjne z powodu:1. usprawiedliwionej nieobecności ucznia,2. nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia za zgodą rady pedagogicznej,3. realizacji przez ucznia indywidualnego toku nauki,wchodzą:a)dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jakoprzewodniczący komisji,b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący komisji,c) nauczyciel prowadzący takie same bądź pokrewne zajęcia edukacyjne.10) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminuklasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowymterminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.11) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęćedukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnejwpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.
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12) Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów– rodzice ucznia.13) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.14) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajęć praktyczno –technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formęzadań praktycznych.15) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierającyw szczególności:a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin,b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,d) imię i nazwisko ucznia,e) zadania egzaminacyjne,f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.16) Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informacjęo ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez uczniazadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.17) Na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego umożliwia się wgląd do pracypisemnej ucznia w terminie 2 dni po przeprowadzeniu egzaminu.
§ 63

Sprawdzian wiadomości i umiejętności – wynikający z rozporządzenia MENw sprawie ocenienia, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołachpublicznych.1) Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają,że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjnazachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybuustalania tej oceny. Zastrzeżenia zgłasza się od dnia ustalenia rocznej ocenyklasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od zakończenia rocznych zajęćdydaktyczno - wychowawczych.2) W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnychlub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisamiprawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję,która:a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadzasprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjnąz danych zajęć edukacyjnych,b) sprawdzian przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej z wyjątkiem sprawdzianuz plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zajęć praktyczno – technicznych orazwychowania fizycznego ma on przede wszystkim formę zadań praktycznych,c) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenęklasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów,w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.
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3) Sprawdzian w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych orazgłosowanie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania przeprowadzasię nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Terminsprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami.4) W skład komisji wchodzą:a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
- dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jakoprzewodniczący komisji,
- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
- nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne,b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jakoprzewodniczący komisji,
- wychowawca oddziału,
- nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale,
- pedagog szkolny,
- psycholog szkolny,
- przedstawiciel samorządu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodziców.5) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, może być zwolniony z udziałuw pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionychprzypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczycielaprowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczycielazatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.6) Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi i jego rodzicom ustalony przez nauczycielaprowadzącego dane zajęcia edukacyjne zakres treści obowiązujący na egzaminiesprawdzającym niezwłocznie po podjęciu decyzji lub informacji o jegoprzeprowadzeniu. Rodzice ucznia potwierdzają otrzymanie zakresu materiału na ww.egzamin.7) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz rocznaocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem negatywnej rocznej ocenyklasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminupoprawkowego.8) Z prac komisji sporządza się protokół zawierający:a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
- nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian,
- imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,
- termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności,
- imię i nazwisko ucznia,
- zadania sprawdzające,
- ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
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9) Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnychodpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadaniapraktycznego.a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,
- termin posiedzenia komisji,
- imię i nazwisko ucznia,
- wynik głosowania,
- ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
10) Na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego umożliwia się wgląd do pracypisemnej ucznia w terminie 2 dni po przeprowadzeniu egzaminu.
11) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu,w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonymprzez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
12) Przepisy ust. 1-8 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnejz zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termindo zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminupoprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 64Egzamin poprawkowy.1) Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacjirocznej uzyskał negatywną ocenę klasyfikacyjną z jednych albo dwóchobowiązkowych zajęć edukacyjnych, może przystąpić do egzaminu poprawkowegoz tych zajęć.2) Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Egzaminpoprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, zajęć praktyczno – technicznych,informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadańpraktycznych.3) Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi i jego rodzicom ustalony przez nauczycielaprowadzącego dane zajęcia edukacyjne zakres treści obowiązujący na egzaminiepoprawkowym niezwłocznie po podjęciu decyzji lub informacji o jegoprzeprowadzeniu. Rodzice ucznia potwierdzają otrzymanie zakresu materiału na ww.egzamin.4) Termin egzaminu poprawkowego, wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończeniarocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadzasię w ostatnim tygodniu ferii letnich.5) Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor powołuje komisjęw składzie:a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jakoprzewodniczący komisji,b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
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6) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziałuw pracach komisji egzaminacyjnej na własną prośbę lub w innych szczególnieuzasadnionych przypadkach. Wówczas dyrektor szkoły w skład komisji powołuje jakoosobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne,z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następujew porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierającyw szczególności:a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin,b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,c) termin egzaminu poprawkowego,d) imię i nazwisko ucznia.e) zadania egzaminacyjne,f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.8) Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia oraz zwięzłą informację o jego ustnychodpowiedziach oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadaniapraktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.9) Na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego umożliwia się wgląd do pracypisemnej ucznia w terminie 2 dni po przeprowadzeniu egzaminu.10) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminupoprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowymterminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.11) Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasyprogramowo wyższej i powtarza klasę.12) Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden razw ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia,który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęćedukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są realizowanew klasie programowo wyższej. § 65Warunki i tryb otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnejz obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zachowania.1) Uczeń lub jego rodzice mogą w formie pisemnej złożyć do dyrektora szkoły wniosekz uzasadnieniem o umożliwienie podwyższenia oceny z danych zajęć edukacyjnychlub zachowania w terminie do 7 dni od dnia otrzymania propozycji przewidywanychocen rocznych.2) Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przez dyrektora szkoły:a) w sytuacji wniosku o umożliwienie podwyższenia oceny z danych zajęćedukacyjnych, uczeń przystępuje do sprawdzianu wiadomości i umiejętnościobejmującego zakres materiału z całego roku szkolnego,b) egzamin składa się z części pisemnej i ustnej z wyjątkiem egzaminu z plastyki,muzyki, informatyki, techniki, zajęć praktyczno - technicznych oraz wychowaniafizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeńpraktycznych,
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c) w sytuacji wniosku o umożliwienie podwyższenia oceny zachowania komisjaprzeprowadza analizę zasadności wystawienia proponowanej oceny.3) Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. Sprawdzianprzeprowadza się nie później niż na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej radypedagogicznej.4) W skład komisji wchodzą:a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:
- dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowiskokierownicze - jako przewodniczący komisji,
- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
- nauczyciel z danej szkoły, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne,b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowiskokierownicze - jako przewodniczący komisji,
- wychowawca klasy,
- pedagog szkolny.5) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziałuw pracach komisji egzaminacyjnej na własną prośbę lub w innych szczególnieuzasadnionych przypadkach. Wówczas dyrektor szkoły powołuje jako osobęegzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne,z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następujew porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.6) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych orazzachowania nie może być niższa od proponowanej wcześniej oceny. Ocena ustalonaprzez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej ocenyklasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminupoprawkowego.7) Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:a) skład komisji,b) termin sprawdzianu/analizy proponowanej oceny zachowania,c) zadania (pytania) sprawdzające (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęćedukacyjnych),d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnejz zajęć edukacyjnych),e) analizę zasadności wystawienia oceny zachowania (w przypadku rocznej ocenyklasyfikacyjnej zachowania).

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
8) Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnychodpowiedziach ucznia.9) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu,w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie,wyznaczonym przez dyrektora szkoły, jednak nie później niż dzień przed radąpedagogiczną klasyfikacyjną.
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§ 661. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję w każdym roku szkolnymdo klasy programowo wyższej.2. Na wniosek rodziców i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału lub na wniosekwychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogicznamoże postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasyprogramowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
3. W wyjątkowych przypadkach, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniuklasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziałupo zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców uczniapo zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału.
4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasyprogramowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych,otrzymał roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.
5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacjirocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz dodatkowych zajęćedukacyjnych (religii lub etyki) średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę zachowania, otrzymuje promocjędo klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
6. Ucznia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu umiarkowanym lub znacznympromuje do klasy programowo wyższej rada pedagogiczna, uwzględniając ustaleniazawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
7. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkimlub ponadwojewódzkim z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminemósmoklasisty (tj. języka polskiego, matematyki, języka obcego nowożytnego)są zwolnieni z odpowiedniej części egzaminu. Zwolnienie jest równoznacznez uzyskaniem z danej części egzaminu najwyższego wyniku i celującej rocznej ocenyklasyfikacyjnej z danego przedmiotu.

§ 671. Uczeń kończy szkołę podstawową:1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał pozytywne roczne ocenyklasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć,2) jeżeli ponadto przystąpił do egzaminu ósmoklasisty,2. Uczeń szkoły podstawowej, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust.1pkt.1i 2 powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej i przystępuje do egzaminu w rokuszkolnym, w którym powtarza klasę.3. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacjikońcowej, o której mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskał z obowiązkowych zajęćedukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 orazco najmniej bardzo dobrą roczną ocenę zachowania.4. O ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością umysłową w stopniuumiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo
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najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnymprogramie edukacyjno- terapeutycznym.§ 68Szczegółowe warunki sposobu oceniania wewnątrzszkolnego będą podlegałyewaluacji. O zmianach uczniowie i rodzice zostaną powiadomieni na początku każdegonowego roku szkolnego.
Rozdział 8. Postanowienia końcowe§ 69Statut wchodzi w życie z dniem 14 września 2026 r.


	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


	


	


	



